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Az Obudai Gyermekvilig Ovoda sziil6i szervezetének belsé felépitése és miitkodési
szabalyzata

1. Altalanos rendelkezések

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 73. § (1) bekezdése tovabba a 20/2012.
(VIIIL 31.) EMMI rendelet alapjan az Obudai Gyermekvilag Ovodédban sziil8i szervezet alakult.
Az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkodésérol és
tamogatasarél sz6lé6 2011. évi CLXXV. térvény 5.§-nak megfeleléen létrejott, jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet.

A s7iili szervezet neve: Obudai Gyermekvilig Ovoda Sziiléi Szervezet.
A konnyebb hasznalhat6sag érdekében roviden: Gyermekvilag Sziiléi Szervezete.
Székhelye: az Obudai Gyermekvilag Ovoda székhelye, 1031 Budapest. Vitorla u. 6.

2. A Gyermekvilag Sziil6i Szervezete alapvet6 céljai

1) Az Obudai Gyermekvilag Ovodaba jard gyermekek sziileinek képviselete a sziil6i jogok
érvényesitése €s kotelességek teljesitése érdekében, az intézmény miiksdését, munkajat érintd
kérdésekben a véleménynyilvanitasi, javaslattételi jog gyakorlasa.

2) Az Obudai Gyermekvilag Ovoda gyermeki, jogok érvényesiilésének, a pedagdgiai munka
eredményességének figyelemmel kisérése.

3) Az Obudai Gyermekvildg Ovoda Sziil6i Munkakézosségében vald sziiléi részvétel
biztositdsa valasztott képviseléi atjan.

4) Az Obudai Gyermekvilag Ovoda fenntart6i jogokat gyakorlo kertileti 6nkormanyzat
teriiletén miikodé egyéb 6voddk sziili szervezeteivel vald egyiittmiikdés.

5)  Hozzéjarulas ahhoz, hogy a nevelés feltételei biztositottak, minésége fenntarthato, illetve
tovabb javithat6 legyen az Obudai Gyermekvilag Ovodéba jaro gyerekek érdekében.

3. A Gyermekvilag Sziil6i Szervezete alapvetd feladatai

1) A szill6k tdj€koztatasa, véleményiik kikérése és érdekeik képviselete a gyermekiik
nevelésével, a nevelés koriilményeivel kapesolatos kérdésekben.

2) A Szilléi Munkakozosségbe delegdlt tagok illetve a sziil8i szervezet képviseletére
megvalasztott tagok segitése véleményiik kialakitdsaban és beszamoltatasuk tevékenységiikrdl.
3) A nevelé munkat egyiittmiikodésiikkel segité sziilék 6sszefogasa. A sziil6k-sziilék, a
sziil6k-nevelGtestiilet, a sziilok-sziil6i szervezet kozotti kapesolat kialakitdsa, megszervezése és
mikdodtetése.

4) Az intézményben folyé nevelési munkéval kapcsolatos allasfoglalas, észrevétel
kialakitasa, a pedagdgiai munka tdmogatésa, a targyi feltételek javitasa.

5)  Kapcesolatfelvétel és egyiittmiikdés az intézményen kiviili, a nevelés szinvonalat
meg0rizni €s javitani kivano helyi és orszagos sziil6i és egyéb szervezetekkel, egyesiiletekkel.
6) A Gyermekvildag Sziildi Szervezete kozremilkodésének biztositasa a sziilok Aaltal
biztositott forrasokkal wvald gazdalkodasban, elsésorban az intézményben milkodé
alapitvanyok, egyesiiletek, trsadalmi szervezetek keretei kozott.



4. A Gyermekvilag sziil6i szervezetének belsé felépitése, miikodése, a
miikddéssel kapcsolatos alapelvek

1) A Gyermekvildg Sziiléi Szervezet tagjai az Obudai Gyermekvilag Ovodaba jaré gyerekek
sziilel. A csoportkdzosségeket a sziil6i szervezetben csoportonként 2-3 valasztott sziild
képviseli.

2) A csoportkozosségek képviseldit — a feladat ellatisara vallalkozé sziildk kozil — a
nevelési év elején, az els6 sziildi értekezlet eldtt vagy utdn megtartott csoportszintii sziil6i
szervezeti ilésen az adott csoportkdzosségek sziilei valasztjak meg, sajat dontésiik szerint nyilt
vagy titkos szavazdssal 1 évre legalabb 50%+1 szavazattal. A sziildi kozosség ezzel a
megvalasztott sziil6t megbizza a sziil6i szervezet 4ltal vallalt feladatok ell4tasaval.

3) A megvdlasztott képvisel6 visszahivhatd, ha azt a csoportba jar6 gyerekek sziileinek 10
%-a kezdeményezi és a visszahivast a sziil6k legalabb 50 %-a + 1 £ szavazataval timogatja.
4) A Gyermekvilag Sziil6i Szervezet csoportképviselSinek iilését az elsé sziildi értekezletet
kdvetd 15 napon beliili idépontra §ssze kell hivni. Az iilés 6sszehivasat a Sziiléi Valasztmany
elnoke kezdeményezni.

5) A Gyermekvildg Sziiléi Szervezet éves elsd {(ilésén megvélasztja a haromtagu
Valasztményt — a Vélasztméany elndkét és két tagjat -, tovabba dont az intézményi tanacsba
illetve egy¢éb, sziiléi képviselettel miikdé szervezetekbe (pl. telepiilési szintii) delegalt tagok
személyérdl. A Viélasztmany tagjai ezeket a képviseleti feladatokat is ellathatjdk. A
Valasztmény tagjainak valasztasa és esetleges visszahivasuk modja megegyezik az
csoportk6zdsségek képviseldinek és visszahivasanak modjaval.

6) A Vilasztmany feladata a Gyermekvildg Sziildi Szervezet munkajanak szervezése,
lléseinek Osszehivasa, a sziil6i érdekek képviselete az azonnali dontést igénylé kérdésekben, a
neveldtestiileti iiléseken a sziiléi képviselet biztositdsa. Jogi személyiség hianyaban a
Valasztimany tagjai egyetemleges személyes felel6sséget véllalnak azon pénzeszkozok
kezeléséért, amellyel a Gyermekvilag Sziil6i Szervezet rendelkezik. A Gyermekvilag Sziili
Szervezet rendelkezésére 4116 forrasokkal valé gazdalkodasrol a Valasztmany a nevelési év elsd
Gyermekvilag Sziil6i Szervezeti iilésén koteles beszamolni.

7) A Gyermekvilag Sziil6i Szervezet torekszik arra, hogy valamennyi sziild hozzajaruljon a
forrasokhoz, de az oktatds ingyenességének alapelve miatt minden sziilére kitelezé fizetési
kotelezettséget nem irhat el§.

8) A Gyermekvildg Sziil6i Szervezet a mikodésével é€s az érdekek képviseletével
kapcsolatban a kovetkez6 elveket fekteti le:

a) A teljes intézményt, vagy az intézménybe jaré valamennyi gyermeket érinté kérdésekben
véleményezési, ill. javaslattételi jogukat a Valasztmany tagjai vagy az altaluk kijelslt
személy(ek) gyakoroljak, a képviselet soran kotelesek sziildi szervezetben egyszerti t&bbséggel
elfogadott 4llaspontot képviselni. Torekedni kell arra, hogy ezekben a kérdésekben a
Gyermekvilag Sziiléi Szervezete egészének véleményét beszerezzék. Valamennyi sziilének,
csoportképviseldnek biztositani kell a tajékozott véleménynyilvanitas jogat.

b) Ha egy kérdés csak a gyermekek vagy sziil6k egy részét érinti, az érintettek véleményét kell
kiilon beszerezni.

¢) A sziil6k véleményének beszerzése érdekében kezdeményezni lehet az csoportszintii sziil6i
szervezetek 0sszehivasat, lehetdség szerint rendkiviili sziiléi értekezlethez kapcsoléddan.

A tagintézményi sziil6i szervezeti allasfoglalds az egyes csoportk6zosségekben elfogadott
sziiléi dllasfoglalasok alapjan megéllapitott tobbségi allaspont.



9) A Gyermekvilag Sziil6i Szervezet rendes iiléseinek id6pontjat az intézmény éves
munkatervében rogziteni kell.

10) A Gyermekvilag szintll sziil6i szervezet tilése nyilvanos. Ezen a sziilok és a intézményben
oktatd pedagogusok — szavazati jog nélkiil — barmikor részt vehetnek, a Gyermekvilag Sziil6i
Szervezet tagjai hozzaszolasi lehet6ségiikrél egyszeri tobbségi szavazassal déntenek. Allandé
meghivott az intézmény vezetdje, a didkdnkormanyzat elndke, az Ovodai alapitvany
képviseldje, de meghivast kapnak a aktudlis iigyekhez kapcsoléddan az illetékes személyek,
kiilénosen a tankertilet és a keriileti 5nkormanyzat képviseldje.

11) A valasztott csoportképviselét akadalyoztatisa esetén a csoportbdl felkért sziilé teljes
joggal helyettesitheti a sziil6i szervezet iilésein, illetve a napirendi pontok ismeretében
véleményét az {ilés kezdetéig irdsban a Valasztmany elndkének megkiildheti. Ha az
csoportképviselé kétszer egymas utan nem jelenik meg az iilésen, és helyettesr6l sem
gondoskodik, akkor — a koriilmények mérlegelése mellett — kizarhatja magat, €s csoport sziilé1
kozosségének 1j képviseldt kell delegalnia.

12) A Gyermekvilag Sziil6i Szervezet kiilonb6zé ligyekkel kapcsolatosan —sziil6i
munkacsoportokat is alakithat (pl. palyavalasztasi, szabadidds, pénziigyi, gyerekvédelmi stb.)
hatarozott vagy hatarozatlan idére.

5. A tagintézmény sziil6i szervezetének jogositvanyai

1)  Dont sajat miikddési rendjének és munkaprogramjanak elfogadasarol.

2) Dont a Vilasztmany tagjairol, az Ovodaszékbe és egyéb testiiletekbe delegalt
képviseldinek megvalasztasarol.

3) Eljar az EU Alapjogi Chartdjaban, a Gyermek Jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezményben, a
Sziil6i Jogok és Kotelezettségek Eurdpai Chartajaban, tovabba a nemzeti kéznevelésrol sz616
térvényben meghatarozott sziiléi jogok érvényesitése és sziiléi kotelességek teljesitése
érdekében.

4)  Véleményt nyilvanit az Ovoda munkatervével kapcsolatosan, a fakultativ hit- és
vallasoktatds idejének és helyének meghatirozasardl, az intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzatanak elfogaddsa és modositasa esetén, tovabba minden olyan kérdésrél, amelyet az
intézmény szervezeti és miik6dési szabalyzata ebbe a korbe utal.

5)  Kezdeményezheti rendkiviili nevelStestiileti értekezletet 6sszehivasat.

6) Targyalja a sziil6ket érinté kérdéseket, fontos tigyekben kialakitja a kdzds allaspontot,
amit azutén a Valasztmany tagjai az Ovodavezetés illetve a fenntarté felé, illetve a kiilonbozé
testiiletekbe delegalt sziil6k sajat képviseleti jogkoriikben rugalmasan, konszenzusra készen
vagy éppen hatarozottan képviselnek a Gyermekvilag Sziil6i Szervezet el6zetes felthatalmazasa
alapjén.

7)  Kérdéseket tehet fel — a delegéltakon keresztiil — az Ovoda vezetdinek az intézmény
miikddését érinté valamennyi kérdésben.

8)  Megjeleniti a kisebbségi vélemenyeket.

9)  Kezdeményezheti sziil6i értekezletek, a sziil6k és/vagy a pedagdgusok részvételével
zajlo kozos forumok Osszehivasat, tovabb onalléan is szervezhet sziiléi Osszejoveteleket,
programokat, tovabbképzéseket, tréningeket.

10) Segiti kérés esetén az intézmény alapitvanyanak, egyesiiletének munkaéjat.

11) A sziilsi szervezet miikddési feltételeirsl az intézmény vezetéje gondoskodik, az Ovoda
szervezeti és miikddési szabalyzatdban rogzitett modon. A sziil6i szervezet részére vagy tagjai



részére érkezd postai kiilldeményeket az Ovoda kételes 4tvenni és felbontatlanul a legrovidebb
idon belill eljuttatni a cimzettekhez pl. a gyerekek révén. A sziil6i szervezetnek cimzett
leveleket a Vélasztmdny elntkének, akadalyoztatasa esetén valamelyik valasztmanyi tagnak
kell kézbesiteni.

6. A Gyermekvildg Sziil6i Szervezete miikodési szabalyai

1) Az csoport szintli sz{il61 kozosségek mitkodése
a) A csoport szintl sziiléi kozosség rendes értekezleteit a sziil6i értekezlettel azonos napon, a
sziildi értekezlet elétt vagy utan tartja.
b) Rendkiviili sziil6i értekezletet vagy sziil6i szervezeti iilést kell Osszehivni a sziildk
harmadénak kérésére. A rendkiviili sziil6i értekezlet vagy sziiloi szervezeti iilés 6sszehivasarol
a kezdeményez6k gondoskodnak, amelyre a kapcsolodé iigy fiiggvényében meghivhatjdk a
Vélasztmany tagjait, az érintett pedagdgusokat, vagy az intézmény vezetdjét.
¢) A sziil6éi szervezet értekezlete hatarozatképes, ha az csoport gyerekei sziileinek t6bb mint
fele (50 % + 1 £6) jelen van.
4) A csoport szintli sziildi kozosség két valasztott képviseldje egyben az csoportszintli sziiloi
kozosség vezetdi feladatait is ellatjak, feladataik és felel6sségiik a Vélasztmény tagjai¢hoz
hasonloak. A valasztott képviselok kotelesek kiilonosen az csoportpénzzel felelésen
gazdéalkodni, tovabba kotelesek tdjékoztatni az értekezleten torténtekrdl €s a hatarozatokrdl a
meg nem jelent sziiloket is.
2) A Gyermekvilag Sziil6i Szervezete miikodési szabalyai
a) A Gyermekvilag Sziil6i szervezet rendes liléseit a nevelési év els sziiloi értekezletei elott,
az els6 sziildi értekezlet utan, novemberben, a masodik sziil61 értekezlet el6tt tovabba dprilisban
€s a pedagdgus naphoz kapcsoléddan tartja.
b) A Gyermekvilag Sziil6i Szervezet 6sszehivasarél Valasztmdny elnodke, akadalyoztatdsa
esetén egyik tagja gondoskodik és a Valasztmany tagjai megosztva vezetik le. A rendes tiléseket
frasban, a tervezett napirend kozlésével és a dontést igényld kérdésekkel kapcsolatos irdsos
eléterjesztések megkiildésével, legalabb az iilés idépontja el6tt 5 nappal, levélben vagy e-
mailben kell 6sszehivni. Az eldterjesztéseket azok jellegébdl adéddan az intézmény vezetdje
vagy a Valasztmany valamely tagja késziti el. Az iilésen az adott kérdést az elSterjesztd adja
eld.
¢) A Gyermekvilag Sziiléi Szervezete rendkiviili iilését ssze kell hivni, ha azt az intézmény
vezetdje vagy legalabb 3 csoport képviseldi kérik. Rendkiviili iilés 6sszehivasa esetén
torekedni kell arra, hogy az iilés idépontjat legaldbb 8 nappal korabban k6zoljék, a napirendet
¢s az irasos eldterjesztéseket az csoportképvisel6k legaldbb 3 nappal az tilés el6tt kézhez
kapjak.
d) Nem érvényes a sziil6i szervezet azon dontése, amelynek meghozatala el6tt legalabb 3 nappal
az csoportképviseldk az el6terjesztéseket irasban nem kaptak kézhez. A kézbesités térténhet az
csoportképviselok 4ltal megadott e-mail cimre. Az e-mail cim véltozdsabol fakado
fennakadasokért az adatvaltozast be nem jelent6 képviselo a felelds.
e) A Gyermekvilag Sziiléi Szervezete hatarozatképes, ha a tagoknak legalabb fele plusz 1 6
jelen van. Hatarozatképtelenség esetén a Sziil6i Szervezet iilését az elére meghirdetett idopont
utan 30 perccel Ujra Ossze lehet hivni, az igy Osszehivott iilés a megjelentek szamatol
fiiggetleniil hatarozatképes. A sziil6i szervezet a dontéseit egyszeri szotobbséggel hozza, az
elozéekben felsorolt elvek figyelembevételével. Személyi kérdésekben, elézetesen



sz0tobbséggel hozott hatdrozat alapjan titkos szavazassal is donthet, minden egyéb esetben a
szavazas nyilt.

f) Az lilésekrél emlékeztetd késziil, amit a Gyermekvilag Sziiléi Szervezete két, ezzel megbizott
tagja hitelesit. A sziil6i szervezet az emlékeztetdket és hatéarozatait koteles nyilvanossagra
hozni. Az iratokat a két valasztott képviselé kozosen kezeli, akik azt a megbizasuk megsziinése
utan kotelesek atadni az utddjaiknak. A sziildi szervezet a nyilvanossagot és a
hozzaférhetdséget az Ovoda honlapjan valé megjelenéssel teljesiti.

g) A sziil6k valasztott képvisel6i mind csoport, mind intézményi szinten kételesek rendszeresen
tajékoztatni a sziiléket a munkajukrél. Erre a célra levelezélistakat és/vagy internetes feliiletet
1s létre kell hozni.

7. Zaro rendelkezések

1) Jelen szabalyzat elfogadéasat kovetden azonnal hatalyba 1ép.

2) A szabalyzatot a Gyermekvilag Sziil6i Szervezete egyszer(i tobbséggel médosithatja.

3) A Gyermekviladg Sziléi Szervezete barmikor donthet sajat feloszlatasarol is. Ebben az
esetben az adott idépontban gazdalkodasi feleldsséggel rendelkezé Valasztményi tagok
kotelesek a sziilok felé a pénzeszkozokkel elszamolni. A megsziinéskor rendelkezésre 4ll6
pénzeszkdzoket biintetéjogi felelosségiik tudatdban a felelds személyek kotelesek
haladéktalanul és maradéktalanul a Bébita vagy Napsugér alapitvany szamlajara atutalni.

Budapest, 2022. aprilis 20.

M Gt s Wum,

Gyermekvilag Sziil6i Szervezet képviseldje



